PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE - ANNO 2023 (Art. 20 comma 1, D. Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii)

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI STANZIATI E DEI PREMI EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI

% dipendenti
Dipendenti dell'Ente n. Dipendenti premiati TIPOLOGIA PREMIALITA' | PREMI STANZIATI (€.) PREMI DISTRIBUITI (€.)

DIRIGENTI 4 100% Retribuzione di Risultato 73.394,11 64.604,97

POSIZIONI ORGANIZZATIVE

o . .
JALTE PROFESSIONALITA' (| 100% Retribuzione di Risultato 20.446,12 18.357,94

Compenso incentivante la
PERSONALE DEI LIVELLI Performance organizzativa
146 97,26% ed individuale (art. 80, c.2 161.298,73 146.107,47
lett. a) e b), art. 81 del CCNL
16/11/2022)




