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PROVINCIA DI FERRARA
\v. SETTORE 4 APPALTI, GARE E PATRIMONIO
€ Ufficio Gare e Contratti

ATTO MONOCRATICO
Atto n. 2245 del 16/12/2024

Oggetto: AUTO-30-2024-41469 CONTRATTO D'APPALTO, A SEGUITO DI PROCEDURA
APERTA, PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI DI ADEGUAMENTO SISMICO E
RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEL CORPO SUD DELLA SUCCURSALE EX ITIP
DELL'ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE COPERNICO-CARPEGGIANI IN VIA
PACINOTTI N. 30 A FERRARA. P.N.R.R. M4 - C.1 - I 3.3 "PIANO DI MESSA IN
SICUREZZA E RIQUALIFICAZIONE DELL'EDILIZIA SCOLASTICA", FINANZIATO
DALL'UNIONE EUROPEA - NEXTGENERATIONEU - CUP J73H19000760001 - CIG
9454191538. AUTORIZZAZIONE SUBAPPALTO.

IL DIRIGENTE

Visto il contratto d’appalto Rep. 10400 del 12/05/2023, con il quale si affidano 1 lavori in oggetto
all’impresa DELTA IMPIANTI S.r.l. (Cod. Fisc. e P.IVA 05237211213) con sede in Marano di
Napoli (NA), Via Eugenio Montale n. 3, per I'importo di Euro 2.051.003,06 IVA esclusa, di cui
Euro 96.825,82 per oneri di sicurezza;

Visto I’art. 3 del contratto Rep. 10400 che si riporta integralmente di seguito:

<<3) NORME SPECIFICHE PER APPALTO PNRR/PNC

Le Parti fanno espresso richiamo alle disposizioni riportate agli artt. 15 e 54 del Capitolato
speciale d’appalto, allegato al presente contratto.

3.1) Come previsto dall’art. 47, comma 4 del D.L. 77/2021, I’appaltatore e tenuto ad assicurare
una quota delle assunzioni che verranno effettuate necessarie per l'esecuzione del contratto o per la
realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali, pari almeno al 30 per cento
all'occupazione giovanile e pari almeno al 10 per cento all'occupazione femminile, secondo quanto
indicato nelle Linee guida adottate con Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri,
Dipartimento per le pari opportunita del 7/12/2021 recante “Adozione delle linee guida volte a
favorire la pari opportunita di genere e generazionali, nonché l'inclusione lavorativa delle persone
con disabilita nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC” (GU n.309 del
30-12-2021).

Ai fini dell'applicazione della suddetta disposizione, la stazione appaltante e |’aggiudicatario
faranno riferimento:

a) in ordine alla platea di lavoratori da considerare per il calcolo della percentuale al numero
complessivo di nuove assunzioni da impiegare lungo l'arco temporale di esecuzione del contratto;
b) le assunzioni da destinare a occupazione giovanile e femminile si identificano con il
perfezionamento di contratti di lavoro subordinato disciplinati dal decreto legislativo 15 giugno
2015, n. 81, e dai contratti collettivi sottoscritti dalle organizzazioni comparativamente piu
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rappresentative a livello nazionale;

c) il calcolo delle quote percentuali di assunzione andra effettuato come previsto al punto 5 del DM
7/12/2021. La riduzione della quota relativa all’occupazione femminile ¢ motivata dalla ridotta
occupazione femminile nel settore dell edilizia.

3.2) Trattandosi di intervento al quale si applicano le specifiche norme speciali e/o derogatorie
previste per gli interventi finanziati con il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Piano
Nazionale interventi Complementari (PNC) nonché con altri programmi cofinanziati con fondi
strutturali europei, ai sensi dell’art. 47, comma 3 e 3bis del DL. 77/2021, I’aggiudicatario che
occupa un numero di dipendenti pari o superiore a 15 dovra consegnare alla Stazione Appaltante,
entro sei mesi dalla conclusione del contratto:

a) una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle
professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione
professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita,
dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e
pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta;

b) la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, e una relazione relativa
all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti
disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte.
Detta relazione dovra essere trasmessa anche alle relative rappresentanze sindacali aziendali.

3.3) L’inadempimento degli obblighi previsti ai precedenti commi 3.1 e 3.2 comporta [’applicazione
delle penali di cui all’art. 15 del Capitolato speciale>>.

Considerato che le predette disposizioni si applicano anche ai subappaltatori e alle ditte che operano
nell’appalto mediante avvalimento in qualita di ausiliarie;

Vista la richiesta di autorizzazione al subappalto presentata dalla sopraindicata ditta DELTA
IMPIANTI S.r.l. trasmessa con pec in data 11/12/2024, assunta a Protocollo dell’Ente con il n.
41469/2024, integrata con pec Prot. 41683 del 12/12/2024 e Prot. 41844 del 13/12/2024, con la
quale viene richiesto di affidare in subappalto le lavorazioni di FORNITURA IN OPERA DI UN
IMPIANTO ASCENSORE ELETTRICO (cat. SOA OS4) per I’'importo di Euro 26.000,00 IVA
esclusa, di cui Euro 1.000,00 per oneri di sicurezza all’Impresa SCHINDLER S.p.A. con sede
legale in Milano Via E. Cernuschi,1 e sede amministrativa in Concorezzo (MB) Via Monza, 1, C.F.
e P. IVA 00842990152;

Visto che le opere sotto riportate rientrano tra quelle che la Ditta appaltatrice ha indicato, all’atto
dell’offerta, tra i lavori che intende subappaltare;

Vista la dichiarazione di insussistenza di forme di controllo e/o collegamento a norma dell’art. 2359
del Codice Civile tra impresa subappaltante e impresa subappaltatrice;

Viste le dichiarazioni rilasciate dalla ditta subappaltatrice in merito al possesso dei requisiti
necessari e di presa d’atto degli obblighi particolari previsti per gli appalti finanziati dal
PNRR/PNC;

Visto il Documento Unico di Regolarita contributiva — DURC — on line, emesso in data 25/09/2024
prot. INPS 42623203 in corso di validita;

Vista I’iscrizione alla White List presso la Prefettura di Milano, ai sensi del D.Lgs. 159/2011;

Visto il parere favorevole in linea tecnica-quantitativa espresso dal Direttore Lavori con pec Prot.
42054 del 16/12/2024;
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AUTORIZZA

il subappalto per 1’esecuzione delle lavorazioni di FORNITURA IN OPERA DI UN IMPIANTO
ASCENSORE ELETTRICO (cat. SOA OS4) per I’importo di Euro 26.000,00 IVA esclusa, di cui
Euro 1.000,00 per oneri di sicurezza all’Impresa SCHINDLER S.p.A. con sede legale in Milano
Via E. Cernuschi,1 e sede amministrativa in Concorezzo (MB) Via Monza, 1, C.F. e P. IVA
00842990152.

Si prende atto, esprimendo nulla osta in merito, che, con nota del 13/12/2024 assunta a Protocollo
dell’Ente al n. 41844/2024, le Parti hanno concordato che, in deroga all’art. 45 del Capitolato
speciale d’appalto, il pagamento delle prestazioni rese dal subappaltatore sara effettuato
dall’appaltatore, precisando che nel caso di inadempimento dell’appaltatore agli obblighi assunti
nei confronti del subappaltatore, resta in ogni caso salva I’applicazione della previsione generale
contenuta nel citato articolo 105, comma 13, lettera c) del D.Lgs. 50/2016, con conseguente
ripristino del pagamento diretto a cura della stazione appaltante.

Al proposito, si richiamano inoltre gli ulteriori adempimenti in materia di subappalto previsti
dall'art. 105 del D.Lgs. 50/2016, ’appaltatore e il subappaltatore sono tenuti in solido al rispetto
degli obblighi assunzionali imposti dall’art. 47, comma 4 del D.L. 77/2021 come riportato in

premessa.

Inoltre, il subappaltatore qualora occupi un numero di dipendenti pari o superiore a 15 dovra
consegnare alla Stazione Appaltante, entro sei mesi dalla data della presente autorizzazione:

a) una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle
professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione
professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita,
dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e
pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta;

b) la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, e una relazione relativa
all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti
disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte.
Detta relazione dovra essere trasmessa anche alle relative rappresentanze sindacali aziendali.

In attuazione del principio Do No Significant Harm (DNSH) per il quale gli interventi finanziati
da PNRR non devono arrecare alcun danno significativo all’ambiente, [’appaltatore e il
subappaltatore si impegnano ad operare in conformita alle indicazioni contenute nello specifico
elaborato del progetto esecutivo allegato al contratto d’appalto principale citato in premessa.

Ai fini di cui sopra, ’appaltatore ¢ tenuto a garantire al subappaltatore la piena conoscenza delle
obbligazioni discendenti dal contratto d’appalto principale e delle conseguenti penali in caso di
inadempimento e a fornirgli tutta la necessaria documentazione utile di progetto.

La presente autorizzazione potra essere revocata in caso di irregolarita successivamente
accertate.

N.B. Il contratto di subappalto ¢ stato depositato in data 11/12/2024.
Gentile utente, la invitiamo a partecipare all’indagine sulla soddisfazione degli Utenti compilando

sul sito web della Provincia di Ferrara, al link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLS59gG7ulFwURKZA9XS ge-
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VIN68IJOpwR13ry0tig802FoQ7lg/viewform

Si precisa che Doriginale é posto agli atti con allegata copia del Mod.F23 comprovante il
versamento di € 16,00 relativo alla bollatura dell’autorizzazione ai sensi del D.P.R. 26/10/1972 n.

642.

Referente per questa pratica:

Sig.ra Eva Padovani tel. 0532/299457
Responsabile del Procedimento:

Dirigente Settore Appalti Gare e Patrimonio
e-mail: ufficio.contratti@provincia.fe.it

IL DIRIGENTE
ARAGUSTA ANDREA

Documento informatico firmato digitalmente
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