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PROVINCIA DI FERRARA 
SETTORE 3 LAVORI PUBBLICI, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE E 
MOBILITA' 

 
 
 

DETERMINAZIONE 
 

Determ. n. 1891 del 05/10/2026 
 

Oggetto:INTERVENTO DI RIPRISTINI DI BARRIERE DI SICUREZZA SULLE STRADE 
PROVINCIALI ANNO 2025 - CUP J76G25000140003. ACCERTAMENTO 
DELL'ATTIVITA' SVOLTA DAL PERSONALE DIPENDENTE. 
 

 

IL DIRIGENTE 
 

 

Visti: 
- il Decreto del Presidente della Provincia di Ferrara n. 128 del 25/09/2026 con il quale è stato 

conferito all’Ing. Leonardo Nascosi l’incarico di dirigente del Settore Lavori Pubblici, 
Pianificazione Territoriale, Mobilità; 

 
- l’atto n. 618 del 01/04/2026 con il quale all’Ing. Dario Vinciguerra è stato conferito 

l’incarico di responsabile EQ Servizio "MOBILITÀ E VIABILITÀ"; 
 

- l’atto monocratico n. 1782 del 08/10/2025 di nomina dell’Ing. Dario Vinciguerra quale 
Responsabile Unico del Progetto per i lavori di RIPRISTINI DI BARRIERE DI 
SICUREZZA SULLE STRADE PROVINCIALI ANNO 2025 - CUP J76G25000140003. 

 
Premesso che:  
 

- con Decreto n. 131 del 28/10/2025 è stato approvato il progetto esecutivo relativo 
all’INTERVENTO DI RIPRISTINI DI BARRIERE DI SICUREZZA SULLE STRADE 
PROVINCIALI ANNO 2025 - CUP J76G25000140003, per l’importo complessivo di € 
185.690,37, IVA 22% compresa, di cui € 149.704,70 a base d’asta; 
 

- con determina n. 2022 del 11/11/2025 si è proceduto alla definizione gruppo di lavoro ai 
sensi dell'art. 3 del "Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione degli 
incentivi per funzioni tecniche, di cui all'art. 45 del D.Lgs. 36/2023” per € 2.994,09 di cui € 
2.299,46 quota personale dipendente e € 694,63 quota fondo innovazione; 
 

- con determina n. 2303 del 19/12/2025 sono stati affidati, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. 
a) del D.Lgs. n. 36/2023, i lavori relativi all’intervento di RIPRISTINI DI BARRIERE DI 
SICUREZZA SULLE STRADE PROVINCIALI ANNO 2025 - CUP J76G25000140003, 
per l’importo di per l’importo di € 138.894,46 oltre € 3.500,00 per oneri della sicurezza non 
soggetti a ribasso, così per € 142.394,46 oltre IVA 22% pertanto per un importo totale di € 
173.721,24 IVA 22% compresa; 
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- con determina n. 1588 del 28/08/2026, è stato approvato il Certificato di Regolare 

Esecuzione dell’intervento in oggetto, per l’importo lavori di € 142.380,57 oltre IVA 22% (€ 
173.704,30 IVA 22% inclusa);  

 
Precisato che il progetto di RIPRISTINI DI BARRIERE DI SICUREZZA SULLE STRADE 
PROVINCIALI ANNO 2025 - CUP J76G25000140003 dell’importo di € 185.690,37 trova 
copertura finanziaria al capitolo 1413360 azione 8075 “RIPRISTINI SEGNALETICA E 
BARRIERE STRADALI DANNEGGIATI” finanziato con fondi propri. 

  
Rilevato che la somma di € 35,93 relativa alla voce “Programmazione della spesa” della tabella 
(Allegato 1) allegata al presente provvedimento, non è stata assegnata in quanto ritenuta attività non 
incentivabile, pertanto l’impegno n. 3291/2025, reimputato per esigibilità al 2026, (relativo ai 
soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 2 e 3 dell’art. 45 del D.lgs. 36/2023 
nonché ai loro collaboratori), deve essere ridotto da € 2.299,46 a € 2.263,53; tale importo di € 35,93 
confluisce nel c.d. fondo innovazione (20%), che viene così incrementato da € 694,63 a € 730,56 e, 
di conseguenza, l’impegno n. 3312/2025, reimputato per esigibilità al 2026, viene parimenti 
incrementato di € 35,93, rideterminato in € 730,56; 
 
Considerato, tuttavia, che: 
 

- la quota IRAP su imponibile quota incentivi personale totale è pari a € 153,89, come 
indicato nel prospetto Allegato1);  
 

- la quota IRAP su imponibile quota incentivi personale al netto di attività esterne e non 
assegnate è pari a € 145,43;  

 
- la differenza delle due quote IRAP, pari a € 8,46, precedentemente compresa nella quota del 

c.d. fondo innovazione impegnato per € 694,63 con determina di definizione gruppo di 
lavoro n. 2022 del 11/11/2025, con il presente atto viene registrata in economia e pertanto 
l’impegno n. 3312/2025, reimputato per esigibilità al 2026 capitolo 2215510, Azione n. 
8148 “Integrazione interventi relativi ai progetti P.N.R.R. non rientranti nel quadro 
economico”, poi incrementato con il presente atto a € 730,56, viene diminuito dell’importo 
di € 8,46 e quindi rideterminato in € 722,10 e l’importo registrato in economia da porre in 
Avanzo vincolato fondo innovazione; 

 
- l’impegno n. 3312/2025, reimputato per esigibilità al 2026, relativo al fondo innovazione 

(20%), deve essere ridotto della differenza delle quote Irap, da € 730,56 a € 722,10 e 
l’importo registrato in economia da porre in Avanzo vincolato fondo innovazione. 

 
Preso atto, dunque, che:  

- l’importo, ai fini della ripartizione dell’incentivo di cui all’art. 45, comma 2, del decreto 
legislativo 36/2023, è pari a € 2.263,53, di cui € 2.118,10 da corrispondere ai soggetti che 
svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 3 dell’art. 45 del D.lgs. 36/2023, (80%) 
nonché tra i loro collaboratori, comprensivi degli oneri previdenziali e assistenziali a carico 
dell’amministrazione, esclusa la quota IRAP, e € 145,43 relativi alla quota IRAP 
sull’imponibile dei dipendenti;  
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- tali quote sono entrambe contenute nell’impegno n. 3291/2025, reimputato per esigibilità al 
2026, sul Bilancio 2026-2028, capitolo 1413360 azione 8075 “RIPRISTINI 
SEGNALETICA E BARRIERE STRADALI DANNEGGIATI”, finanziato con fondi propri 
della Provincia di Ferrara;  
 

- la quota del c.d. fondo innovazione, pari a € 722,10, al netto della quota IRAP, è da 
registrare in economia e da porre in avanzo vincolato fondo innovazione. 
 

 
Accertato che le risorse per incentivi tecnici di cui al presente atto, sono contenute nel fondo 
incentivi per funzioni tecniche 2025 certificate con parere n. 18 allegato al verbale n. 15 del 
04/12/2025 del Collegio dei Revisori dei Conti della Provincia di Ferrara con il quale viene 
certificata la ricostituzione e integrazione del Fondo incentivi per funzioni tecniche 2025, facente 
parte del corrispondente «Fondo delle Risorse Decentrate del Comparto per l’anno 2025», 
sottoscritto in data 11/12/2025.  
  
Accertato, da parte del sottoscritto Dirigente, su proposta del RUP, il corretto espletamento delle 
attività svolte nel rispetto dei termini stabiliti, così come previsto all’art. 8, comma 1 del 
regolamento provinciale approvato con Decreto del Presidente n. 74/2020 e ritenuto necessario 
procedere alla liquidazione delle attività stesse.    
   
Visti:   

- Delibera di Consiglio Provinciale n. 50 del 16/12/2025 avente ad oggetto: “Nota di 
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028. Approvazione.” 
e ss.mm.ii.;   

- Delibera di Consiglio Provinciale n. 55 del 23/12/2025 avente ad oggetto: "Bilancio di 
Previsione 2026-2028. Approvazione" e ss.mm.ii.;   

- Decreto del Presidente n. 2 del 07/01/2026 avente ad oggetto: "Approvazione del Piano 
Esecutivo Di Gestione (PEG) 2026-2028” e ss.mm.ii;   

- il Decreto deliberativo del Presidente n. 80 del 26/05/2026, con il quale è stato approvato il 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028, nel quale sono definiti gli obiettivi 
di performance organizzativa e individuale, garantendo la coerenza complessiva con i 
documenti di programmazione finanziaria dell’Ente.   

  
Vista la deliberazione di Consiglio Provinciale n. 66 del 14/12/2022 avente ad oggetto: 
“Approvazione del nuovo Regolamento di Contabilità in attuazione dell'armonizzazione degli 
schemi e dei sistemi contabili di cui al D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”   
   
Visti:   

- il d.lgs. n. 267 del 18/08/2000, recante il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti 
Locali (T.U.E.L.) e ss.mm.ii;   

- il d.lgs. n. 118 del 23/06/2011, in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
ss.mm.ii.;   

   
Richiamato l’articolo 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza” del D.Lgs. 267/2000.   
   
Quanto sopra premesso e considerato, su proposta del RUP Ing. Dario Vinciguerra, responsabile EQ 
Servizio "MOBILITÀ E VIABILITÀ":  
  



Determ. n. 1891 del 05/10/2026 pag. 4/5 

DETERMINA   
   

1) Di accertare, su proposta del RUP, ai sensi dell’art. 8, comma 1 del regolamento provinciale 
approvato con Decreto del Presidente n. 74/2020, il positivo svolgimento delle singole attività 
da parte dei dipendenti incaricati in quanto tutte le attività programmate si sono concluse 
positivamente e sono state svolte senza errori o ritardi imputabili ai dipendenti incaricati;   
 
2) Di approvare il prospetto “Allegato 1” relativo ai lavori di cui al presente atto;   
 
3) Di dare atto che:  
- con determina n. 2022 del 11/11/2025 si è proceduto alla definizione gruppo di lavoro ai 

sensi dell'art. 3 del "Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione degli 
incentivi per funzioni tecniche, di cui all'art. 45 del D.Lgs. 36/2023” per € 2.994,09 di cui € 
2.299,46 quota personale dipendente e € 694,63 quota fondo innovazione; 
 

- la somma di € 35,93 relativa alla voce “Programmazione della spesa” della tabella (Allegato 
1) allegata al presente provvedimento, non è stata assegnata in quanto ritenuta attività non 
incentivabile, pertanto l’impegno n. 3291/2025, reimputato per esigibilità al 2026, (relativo 
ai soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 2 e 3 dell’art. 45 del D.lgs. 
36/2023 nonché ai loro collaboratori), deve essere ridotto da € 2.299,46 a € 2.263,53; tale 
importo di € 35,93 confluisce nel c.d. fondo innovazione (20%), che viene così incrementato 
da € 694,63 a € 730,56 e, di conseguenza, l’impegno n. 3312/2025, reimputato per 
esigibilità al 2026, viene parimenti incrementato di € 35,93, rideterminato in € 730,56; 

 
- la quota IRAP su imponibile quota incentivi personale totale è pari a € 153,89, come 

indicato nel prospetto Allegato1);  
 

- la quota IRAP su imponibile quota incentivi personale al netto di attività esterne e non 
assegnate è pari a € 145,43;  

 
- la differenza delle due quote IRAP, pari a € 8,46, precedentemente compresa nella quota del 

c.d. fondo innovazione impegnato per € 694,63 con determina di definizione gruppo di 
lavoro n. 2022 del 11/11/2025, con il presente atto viene registrata in economia e pertanto 
l’impegno n. 3312/2025, reimputato per esigibilità al 2026 capitolo 2215510, Azione n. 
8148 “Integrazione interventi relativi ai progetti P.N.R.R. non rientranti nel quadro 
economico”, poi incrementato con il presente atto a € 730,56, viene diminuito dell’importo 
di € 8,46 e quindi rideterminato in € 722,10 e l’importo registrato in economia da porre in 
Avanzo vincolato fondo innovazione; 

 
- l’importo, ai fini della ripartizione dell’incentivo di cui all’art. 45, comma 2, del decreto 

legislativo 36/2023, è pari a € 2.263,53, di cui € 2.118,10 da corrispondere ai soggetti che 
svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 3 dell’art. 45 del D.lgs. 36/2023, (80%) 
nonché tra i loro collaboratori, comprensivi degli oneri previdenziali e assistenziali a carico 
dell’amministrazione, esclusa la quota IRAP, e € 145,43 relativi alla quota IRAP 
sull’imponibile dei dipendenti;  
 

- tali quote sono entrambe contenute nell’impegno n. 3291/2025, reimputato per esigibilità al 
2026, sul Bilancio 2026-2028, capitolo 1413360 azione 8075 “RIPRISTINI 
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SEGNALETICA E BARRIERE STRADALI DANNEGGIATI”, finanziato con fondi propri 
della Provincia di Ferrara;  

 
4) Di autorizzare la liquidazione ai dipendenti indicati nel citato prospetto, della somma di € 

2.263,53 relativa agli incentivi art. 45 del D.lgs. 36/2023, dei lavori di RIPRISTINI DI 
BARRIERE DI SICUREZZA SULLE STRADE PROVINCIALI ANNO 2025 - CUP 
J76G25000140003, sul Bilancio 2026-2028, annualità 2026, capitolo 1413360 azione 8075 
“RIPRISTINI SEGNALETICA E BARRIERE STRADALI DANNEGGIATI”, n. 
3291/2025, reimputato per esigibilità al 2026, finanziato con fondi propri della Provincia di 
Ferrara, come segue:  

 
- € 2.118,10, da corrispondere ai soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al comma 

3 dell’art. 45 del D.lgs. 36/2023, (80%) nonché tra i loro collaboratori;  
 

- € 145,43, relativo alla quota IRAP per i dipendenti;  
 

5) Di dare atto che, ai sensi dell’art. 183 comma 8 del T.U.E.L, è stato preventivamente 
accertato che il programma dei pagamenti conseguenti l’adozione del presente atto è 
compatibile con gli stanziamenti di cassa.   

 
 
 

 
 IL DIRIGENTE 
 NASCOSI LEONARDO 
  
 Documento informatico firmato digitalmente 
 


