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PROVINCIA DI FERRARA 
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE 
 

 
 

DETERMINAZIONE 
 

Determ. n. 1871 del 02/10/2026 
 

Oggetto:INDIZIONE DI CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO 
PIENO E DETERMINATO TRAMITE CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO PER 
12 MESI DI N. 1 UNITA' DI PERSONALE DA INQUADRARE NELL'AREA DEGLI 
ISTRUTTORI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 
CONTABILE: APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO. 
 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE RISORSE UMANE, SISTEMI INFORMATIVI E ISTRUZIONE 
 
Richiamato il Piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2026-2028, contenuto nel Piano Integrato 
dell’Attività e dell’Organizzazione (PIAO) approvato con decreto del Presidente n. 80 del 26/05/2026; in 
particolare la Sottosezione 3.3 “Organizzazione e capitale umano – Programmazione – Piano triennale dei 
fabbisogni di personale”; 
 
Considerata l’opportunità di prevedere l’attivazione di n. 1 contratto di formazione e lavoro per 12 mesi, ai 
sensi dell’art. 3 CCNL 14/09/2000, da inquadrare nell’Area degli Istruttori (ex categoria C) nel profilo 
professionale di Istruttore Amministrativo Contabile da assegnare al Settore Lavori Pubblici, Pianificazione 
Territoriale e Mobilità; 
 
Visto l’atto di autorizzazione per l’attivazione del progetto per l’assunzione con Contratto di Formazione e 
Lavoro di n. 1 unità con il profilo di “Istruttore Amministrativo Contabile” – Area degli Istruttori (ex 
categoria C) - della durata di mesi 12 per 36 ore settimanali approvato dall’Agenzia Regionale per il Lavoro 
dell’Emilia Romagna con determinazione n. 2003 del 18/09/2026;  
 
Dato atto che è stata esperita, con esito negativo, la procedura di cui all’art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001; 
 
Richiamato l’art. 3 “Contratto di formazione e lavoro” del C.C.N.L. per il personale del Comparto Regioni e 
Autonomie Locali sottoscritto il 14/09/2000; 
 
Ritenuto di approvare l’allegato avviso di concorso pubblico per soli esami, inerente la copertura del 
predetto posto, da pubblicare per un periodo pari a 30 giorni sul Portale di Reclutamento (InPA – 
https.//www.inpa.gov.it/), all’Albo pretorio on-line, sul sito istituzionale della Provincia di Ferrara alla 
pagina www.provincia.fe.it – sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso e nella sezione 
“Bandi di concorso”.  
 
Ritenuta propria la competenza, ai sensi dell’art. 26 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e 
dei servizi; 
 
Visti: 
- il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 
- il D.Lgs. n. 267/2000 recante “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti Locali”; 
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- il D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 
assunzione nei pubblici impieghi”, come da ultimo modificato con il D.P.R. 82/2023; 

- Legge n. 241/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e il D.P.R. 5 aprile 2006, n. 184 recante il Regolamento per la 
disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi; 

- Il D.Lgs. n. 82/2005 Recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 
- il D.P.R. n. 445/2000 recante “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa”; 
- l’art. 57 del D.Lgs. 165/2001 ed il D.Lgs. 198/2006 e successive modifiche ed integrazioni, per effetto 

dei quali la Provincia garantisce le parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e 
per il trattamento sul lavoro; 

- il vigente “Regolamento sulle modalità di accesso” della Provincia di Ferrara; 
 
      DISPONE 
 
In attuazione agli atti di programmazione descritti in premessa e qui interamente richiamati: 
 

Di indire un concorso pubblico per soli esami per l’assunzione a tempo pieno e determinato tramite 
contratto di formazione e lavoro per 12 mesi, di 1 unità di personale da inquadrare nell’Area degli Istruttori 
(ex categoria C) nel profilo professionale di “Istruttore Amministrativo Contabile”. 

Di approvare lo schema del relativo avviso, allegato A) al presente atto quale parte integrante e sostanziale. 
 
Di dare atto che con successivo provvedimento si provvederà alla nomina della Commissione giudicatrice, 
ai sensi di quanto previsto l’allegato C) del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi 
della Provincia di Ferrara ad oggetto “Disciplina delle modalità di accesso agli impieghi in Provincia”. 
 
Di dare atto che con successivo provvedimento si provvederà ad impegnare le eventuali spese necessarie 
per lo svolgimento delle prove (aula concorsuale, eventuali componenti esterni di Commissione, ecc.), 
nonché all’accertamento delle entrate derivanti dalla tassa di ammissione al concorso.  
 
Di dare atto, infine, che il bando sarà pubblicato per 30 giorni sul Portale di Reclutamento (InPA – 
https.//www.inpa.gov.it/), all’Albo pretorio on-line, sul sito istituzionale della Provincia di Ferrara alla 
pagina www.provincia.fe.it – sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso e nella sezione 
“Bandi di concorso”.  
 

 

 
 IL DIRIGENTE 
 LAGHI WALTER 
  
 Documento informatico firmato digitalmente 
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